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FECHA: Lunes 13 de febrero de 2023.
PARA: DOCENTES NOMBRADOS EN PROPIEDAD, DOCENTES EN PROVISIONALIDAD

TEMPORAL, DOCENTES DE APOYO Y DOCENTES DE AULA, VINCULADOS Y NO
VINCULADOS ADSCRITOS Y NO ADSCRITOS A LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

DE: PAMELA MARIA GARCIA MENDOZA, Secretaria de Educacion Departamental.

ASUNTO: CONVOCATORIA N° 002 DE 2023, PROCEDIMIENTO PARA LA VINCULACION DE
DOCENTES DE CARRERA INTERESADOS EN LA COMISION DE SERVICIOS COMO
DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO PARA LA ATENCION DE LOS NINOS CON
DISCAPACIDAD O TALENTOS EXCEPCIONALES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO DEL CESAR.

La Secretaria de Educacion del Departamento del Cesar, de acuerdo a las competencias otorgadas a
tre_xvés de la Ley Estatutaria 1618 de 2013, el Decreto 1421 de 2017 y las orientaciones emanada por el
Ministerio de Educacién Nacional, a través del concepto No 2022-EE-300082 del 2022-12-13, de los
Criterios establecidos en los Lineamientos para realizar el Proceso de Seleccion y Vinculacion de
Docentes de Apoyo Pedagégico a través de Planta Temporal y de la Resolucion N° 014015 de diciembre
30 de 2022 expedida para la atencion de NNAJAAM con Discapacidad o Talentos Excepcionales, por
esta Entidad Territorial Certificada, en las que se establecen las instrucciones para adelantar el proceso
para proveer los cargos a través de Planta Temporal, los cuales se constituyen en el fundamento juridico
para la apertura de la presente convocatoria, que incluye criterios de valoracion adicionales a los
requisitos de estudio y experiencia.

Antes de iniciar su tramite de inscripcion los aspirantes a participar en el presente proceso de seleccion
deben tener en cuenta:

a). A partir de la fecha de entrada en vigencia de la etapa de divulgacion o publicacion de la respectiva
oferta, es su responsabilidad consultar permanentemente en la Pagina Web de la Secretaria de Educacion
del Cesar, www.educacion.cesar.gov.co, Seccién Recursos Humanos, enlace convocatoria docentes de
apoyo, en adelante SEDCESAR el avance del proceso.

b). Las inscripciones deberan realizarse Unicamente de manera virtual a través del Sistema de Atencién
al Ciudadano, en adelante SAC, disponible en la pagina web www.educacion.cesar.gov.co o mediante el
siguiente link http://.sac2.gestionsecretariasdeeducacion.gov.co/app_Login/?sec=22 en las fechas
establecidas por la SEDCESAR.

c) El aspirante al inscribirse acepta todas las condiciones y reglas establecidas para el proceso de
seleccién, consentimiento que se estipula como requisito general de participacién en el mismo.

d) El aspirante con su registro y/o inscripcién en el SAC, acepta:

» Que ha auto validado sus datos biograficos (Tipo y Numero de Identificacion, Nombres, Apellidos,
Genero, Fecha de Nacimiento, Correo Electronico, Departamento, Municipio, Direccién y Teléfono)

con la entidad mediante el servicio web.

* Que la pagina web www.educacion.cesar.gov.co, es el medio de divulgacién e informacién oficial para
este proceso de seleccion, en la Seccién Recursos Humanos, enlace convocatoria docentes de apoyo,
por lo tanto, debera consultarla permanentemente.

* Que la SEDCESAR, le comunicara al correo electronico registrado por el aspirante en el Sistema de
Atencion al Ciudadano - SAC, la informacion relacionada con el proceso de seleccidn que O\
obligatoriamente debe registrar en dicho aplicativo (evitando registrar correos institucionales), erb>/
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concordancia con lo dispuesto por el articulo 2.4.1.1.6. del Decreto Unico Re i
dispuesto por el articulo 2.4.1.1.6. glamentario 1075 de 2015
subrogado por el articulo 1° del Decreto 915 de 20186.

* Que el PERFIL de Formacién le permitira desempenar las siguientes FUNCIONES:
1. Asesorar fundamentalmente al docente de aula para realizar |la valoracion pedagédgica de las
personas con Discapacidad, desde el respeto y reconocimiento de Ia diversidad para:
1.1, Fortalecer los procesos de inclusién y equidad en la educacién a través del disefio,
acompanamiento, a la implementacion y seguimiento a los Planes Individuales de Apoyo y
Ajustes Razonables (PIAR) y su articulacién con la planeacién pedagégica y el Plan de

Mejoramiento Institucional (PMI), consolidando y refrendando el informe Anual de procesos
pedagogicos o de competencias.

Organizar su Plan de Trabajo que desarrolle como minimo:

- Actividades de exploracién del Talento o Capacidad Excepcional o de Discapacidad con los
alumnos sin certificacién. : ,

Proceder a la Nominacién del Talento Excepcional o Remision a la entidad competente al

NNAJ con presunta Discapacidad.

- Reconocimiento de la Discapacidad o del Talento Excepcional.

Desarrollo o apoyo de las Capacidades o Talentos Excepcionales o atencion a la

Discapacidad.

Seguimiento y articulacién con las entidades o profesionales requeridos para garantizar

aprendizajes de calidad.

1.3.  Fortalecer el trabajo con las familias; las relaciones interinstitucionales, la sensibilizacion y
formacién de docentes y los ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a
esta poblacién.

1.4.  Consolidar y refrendar el Informe Anual de procesos pedagogicos o de competencias
desarrolladas por los NNAJ.

2. Promover el derecho a la igualdad de las personas con Discapacidad mediante la identificacion y
superacion de las barreras que existen en el establecimiento educativo. Acompanar a los docentes
en la aplicacion de los principios de la inclusion y equidad en la educacion, como insumo para
plantear y desarrollar los procesos educativos que beneficien a la diversidad de toda la poblacién
con Discapacidad 6 Talentos Excepcionales.

3. Promover en la practica pedagégica de los docentes y directivos docentes la apropiacién de
didacticas flexibles que potencien el aprendizaje de todos y apoyarlos en la formulacién y
desarrollo de estrategias para garantizar la acogida, la permanencia, la evaluacion y la promocién
de todas las personas con Discapacidad en el establecimiento educativo.

4. Acompafiar los procesos de revision del Manual de Convivencia y del Sistema Institucional de

Evaluacion de los Estudiantes para fortalecer la evaluacién, promocion y titulacién de las personas

con Discapacidad. Participar de manera conjunta con las instancias institucionales, en |a

formulacién del Plan de Mejoramiento Institucional para favorecer la inclusién y equidad en la

educacion y garantizar los ajustes definidos en los Planes Individuales de Ajustes Razonables —
PIAR.

5. Generar acciones que permitan desarrollar la cultura inclusiva en la institucion mediante el trabajo
con la comunidad educativa en los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA).

1.2.

* Los docentes postulados, en caso de realizar reclamaciones e interponer los recursos que procedan
en las diferentes etapas de este proceso de seleccion, en los términos del Decreto Ley 760 de 2005
o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen, deben hacerlas en el SAC.

* Que la SEDCESAR publicard en su pagina web www.educacion.cesar.gov.co la comunicacion y
notificacion de las situaciones o actuaciones administrativas resultantes del desarrollo del proceso de [\H
seleccion en el siguiente link: httg://educacion,cesar.qov.co/index.php/es/financiera-mean/

ft/recursos-humanos/convocatoria-docentes-de-apoyo.

, ;
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1. ETAPAS DE LA CONVOCATORIA

1.1.  DIVULGACION O PUBLICACION

FECHA OBSERVACIONES

Desde el Lunes 13 de | Puede consultar Ia publicacién de la convocatoria en el siguiente link:
febrero hasta el jueves | http://educacion.cesar.gov.colindex.php/es/financiera-menu-left/recursos-
16 de febrero de 2023 humanos/convocatoria-docentes-de-apoyo

1.2, INSCRIPCION Y, RECEPCION DE DOCUMENTOS

FECHA REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES PARA INSCRIPCION

* La inscripcion se realizara Gnicamente de manera virtual a través del
Sistema de Atencién al Ciudadano (SAC) de la SEDCesar, donde se
recepcionaran los siguientes documentos.

* Hoja de Vida en formato de la Funcién Publica (SIGEP).

» Copia de Cédula de Ciudadania.

Viernes 17 de febrero | « Copia de Diplomas y de Actas de grados de los titulos que opta

hasta el miércoles 22 debidamente acreditados y convalidados ante el MEN segun sea el caso.
de febrero de 2023. * Copia de nombramiento en propiedad (docentes adscritos al ente
territorial).

» Certificados de experiencia:

¢ Los docentes deberdn aportar Acto Administrativo de nombramiento
provisional temporal.

» Certificado de Vecindad de uno de los Municipios donde se postula.

NOTA: LA HOJA DE VIDA INSCRITA DEBE ESTAR EN EL FORMATO DE LA FUNCION PUBLICA
SIGEP), COMPLETAMENTE DILIGENCIADA Y TODOS LOS SOPORTES QUE ACREDITEN LA
IDENTIFICACION, LOS ESTUDIOS, LA EXPERIENCIA. LA VECINDAD Y CUALQUIER OTRO
ANEXO DEBEN ESTAR CLAROS Y LEGIBLES, CON EL FIN DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS, EN FORMATO PDF EN UN (1) SOLO ARCHIVO Y SE DEBE
INDICAR EN EL ASUNTO: CONVOCATORIA 002 DE 2023, LA INSTITUCION EDUCATIVA Y EL

UNA SOLA VACANTE),

En el proceso de convocatoria sélo podran participar los inscritos que cumplan con los requisitos
sefialados en la presente circular y en los criterios de valoracion. Asi mismo, la inscripcién de los
aspirantes se hara dentro de los términos previstos en la presente convocatoria, de acuerdo con los

procedimientos y requisitos sefialados en la misma, que se entendera suministrada bajo juramento por
parte del aspirante.

Una vez efectuada la inscripcion, dicha informacién podra ser modificada o actualizada, siempre que

se haga durante el periodo establecido para este proceso. Cerrada la etapa de inscripciones no se
aceptara ninguna modificacién o actualizacion a los datos suministrados.

%

\
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1.3. PUBLICACION DE LISTADO DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS
FECHA OBSERVACIONES ]

Viernes 24 de
febrero de 2023

En la pagina web de la SEDCesar:
Recursos Humanos, Convocatoria docentes
Admitidos y No Admitidos.

www.educacion.cesar.qov.co; Seccién
de Apoyo se publicara la lista de

—

RECEPCION DE
Sabado 25 | RECLAMACIONES

de febrero SOBRE LA
de 2023 ADMISION E
INADMISION.

Martes 28 RESPUESTA A LAS
de febrero RECLAMACIONES
de 2023 PRESENTADAS

La recepcion y respuesta de dichas reclamaciones se reahzz'-z'ra
Unicamente de manera virtual a través del Sistema de Atencion
al Ciudadano (SAC) de la SEDCesar, ¥ prosperaran solo las
que se realicen con base en los documentos aportados en
el proceso de inscripcién, sin haber lugar a poder
adicionar, anadir, agregar, complementar, adjuntar,
anexar o incluir documento nuevo en esta etapa.

1.4, ESTUDIO Y VALORACION DE LA HOJA DE VIDA

FECHA

OBSERVACIONES

Miércoles 01 de marzo hasta el
Viernes 03 de marzo de 2023

Durante este periodo se realiza el estudio y la Valoracion de
los documentos aportados en la Hoja de Vida del postulante.

de 2023 VIDA

Lunes 06 PUBLICACION DE
RESULTADOS DEL ESTUDIO Y

de marzo
VALORACION DE LA HOJA DE Humanos, Convocatoria docentes de Apoyo

LOS Se publica En la pagina web de la SEDCesar:
www.educacion.cesar.qov.co; Seccion Recursos

Martes 07 RECEPCION DE
RECLAMACIONES SOBRE LA | La recepcién y respuesta de dichas reclamaciones

de marzo VALORACION DE LA HOJA DE | se realizara Unicamente de manera virtual a través

de-2020 VIDA del Sistema de Atencion al Ciudadano (SAC) de la

SEDCesar, y prosperaran_solo las que_ se

realicen con base en los documentos aportados

Viernes 10 RESPUESTA A LAS en_el proceso de inscripcion, sin_haber lugar a
de marzo RECLAMACIONES poder adicionar, aiadir, agregar, complementar,
de 2023 PRESENTADAS adjuntar, anexar o incluir documento nuevo en

esta etapa.

1.4.1. DESCRIPCION DE ESTUDIO Y VALORACION DE HOJA DE VIDA

MAXIMO PUNTAJE 40 PUNTOS

i\

ASPECTOS A EVALUAR

1.411. ESTUDIOS HASTA 20

PUNTOS
1.4.1.1.1. TITULO DE DOCTORADO 20
1.4.1.1.2. TITULO DE MAESTRIA 16
1.4.1.1.3. TITULO DE ESPECIALIZACION 12
1.4.1.1.4. TITULO DE PREGRADO EN LICENCIATURA 08
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14115 TITULO DE PREGRADO EN CUALQUIER AREA DE EDUCACION Y/O 04
DIFERENTE AL DE LICENCIADO AFIN CON ESTE PROCESO.

REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA (ESTUDIOS)

PROFESIONALES LICENCIADOS:

- Licenciatura en Educacién Especial o necesidades educativas especiales, (solo, con otra
opcién o con énfasis). ) .

- Licenciatura en Psicopedagogia (solo, con otra opcién o énfasis).

- Licenciatura en Psicologia y Pedagogia. )

- Licenciatura en Educacion distinta a las enunciadas anteriormente.

PROFESIONALES NO LICENCIADOS:
- Titulo Profesional Universitario en Psiéologia, (solo, con otra opcién o énfasis).

- Titulo Profesional Universitario en Fonoaudiologfa, (solo, con otra opcion o énfasis).
- Con Titulo de Posgrado en Educacion o en Pedagogia (solo, con otra opcion O énfasis).

NOTA: Solo es valido un titulo profesional para poblacion mayoritaria y para pob‘lacién Afro e in'digena
segun lo dispuesto en el Decreto 804 de 1995. Se escoge el aportado por el aspirante en su hoja de
vida o que tenga mayor valor en la escala presentada en este Item.

1.4.1.2. EXPERIENCIA MINIMA REQUERIDA: Las cuales puede acreditar en| HASTA 10
alguna de las siguientes formas: PUNTOS

1.4.1.2.1. Para los Profesionales Licenciados en Licenciatura en Educacién Especial
y Psicopedagogia, (sola, con otra opcién o con énfasis) La experiencia minima de Dos 10
(02) afos en educacién de manera especifica en atencion educativa a personas con
discapacidad.

1.4.1.2.2. Para los Profesionales Licenciados en Licenciatura distinta a las
enunciadas anteriormente La experiencia minima de Tres (03) afios en atencién educativa
a poblaciéon con discapacidad o con formacién en Disefio Universal para el Aprendizaje 8
(DUA).

1.4.1.2.3. Para los profesionales NO Licenciados, se requiere experiencia Profesional
en Educacion minima de Tres (3) afios con certificado de formacion del Instituto Nacional
para Sordos - INSOR 6 del Instituto Nacional para Ciegos — INCI. de experiencia
especificamente en el contexto educativo con personas con discapacidad, (No es valida 6
la experiencia en el sector Salud o Social por cuanto la propuesta no es de atencidn

directa con las personas de Discapacidad, sino de asesoria Pedagdgica al docente) en
cualquier nivel educativo y tipo de institucion educativa, oficial o privada

NOTA: Se aceptara solamente los certificados de reconocimiento emitidos por la respectiva Secretaria
de Educacion o entidad debidamente acreditada por el Ministerio de Educacion Nacional. En la calificacion

se tiene en cuenta un requisito de los tres establecidos en |a tabla de valoracion.

1.4.1.3. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA HASTA 10
PUNTOS

1.4.1.3.1. Haber participado como ponente en eventos académicos relacionados con

temas de discapacidad en los ultimos tres afios (2020 - 2021 - 2022). 10

1.4.1.3.2. Tener distinciones académicas internas o externas con evidencias en los

dltimos tres afios, por haber realizado trabajo relacionado con temas de discapacidad 8

(2020 — 2021 - 2022).

_1 -4.1.3.3. Haber participado con experiencias significativas y/o en foros educativos que

involucren trabajo con estudiantes con Discapacidad, dentro de los tiltimos tres afos 6 fk

2020 - 2021 - 2022). é\
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1.4.1.3.4. Haber participado como Jurado o Asesor de experiencias significativas
dentro de los Ultimos tres afios, donde se hayan presentado experiencias con temas de

discapacidad (2020 — 2021 - 2022).

NOTA: Solo se aceptara los actos administrativos de reconocimiento emitidgs por Ig respectiva Secretaria
de Educacién o entidad debidamente acreditada por el Ministerio de Educacléq’Namonal. En la calificacion
se tiene en cuenta un requisito de los tres establecidos en la tabla de valoracion.

1.5. REALIZACION DE LA PRUEBA

FECHA OBSERVACIONES

La realizacion de la prueba sera por parte de las areas de Cglidaq Educa}tiva y
Recursos Humanos, en el lugar y fecha estipulado en !a'publlcamon del listado
de los resultados del estudio y valoracion de la hoja de vida.

ESTA PRUEBA SERA ALUSIVA A LOS SIGUIENTES TEMAS:

1. Planeacién Curricular en el marco del Disefio Universal para el
Miércoles 15 de Aprendizaje (DUA). )
marzo de 2023. Conocimientos sobre el rol del docente de apoyo pedagogico
Competencias Socioemocionales

Educacioén Inclusiva -

Referentes de Calidad Educativa

Competencias para aprendizajes en discapacidad y talentos
excepcionales

Diligenciamiento del PIAR

Conocimientos propios

SRS RSN

@™~

1.6. PUBLICACION DE RESULTADOS DE LA PRUEBA ESCRITA.

FECHA OBSERVACIONES

En la pagina web de la SEDCesar: www.educacion.cesar.gov.co; Seccion
Recursos Humanos, convocatoria docentes de apoyo se publicara los
resultados de la prueba, Las pruebas realizadas durante el proceso de seleccién

Vlerne: 1270%3 son de caracter reservado y sélo seran de conocimiento de las personas que

marzo de ' indique la SEDCesar en desarrollo de los procesos de reclamacion, al tenor de
lo ordenado en el inciso tercero del numeral 3 del articulo 31 de la Ley 909 de
2004.

La recepcién de dichas reclamaciones contra los
resultados de estas pruebas, se presentaran por los
aspirantes Unicamente de manera virtual a través del
Sistema de Atencidn al Ciudadano - SAC de la SEDCesar,
RECEPCION DE | frente_a sus propios resultados (no frente a los de
Sabado 18 de RECLAMACIONES | otros aspirantes).
Marzo de 2023 SOBRE LA . .

PRUEBA En la respectiva reclamacion el aspirante puede solicitar
PRESENTADA | el acceso a las pruebas por él presentadas, sefialando
expresamente el objeto y las razones en las que
fundamenta su peticién, de las cuales solo prosperan
aquellas reclamaciones que no contengan errores, |
tachaduras, borrones ni enmendaduras. o /j:o\h\
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Para la respuesta a las reclamaciones presentadas La
SEDCesar, citara, Unicamente de manera presencial en
fecha y hora que se determine en la oficina de Recursos
Humanos de la SEDCesar, a los aspirantes que hubiesen
solicitado el acceso a las pruebas presentadas.

RESPUESTA A
Martes 21 de LAS El aspirante solo podrd acceder a las pruebas por €l
marzo de 2023 RECLAMACIONES | presentadas, atendiendo el protocolo que para el efectq
RECIBIDAS se establezca, advirtiendo que en_ningun caso esta

autorizada su reproduccion _fisica __y/o _digital
(fotocopia, fotografia, documento escaneado u otro
similar), con el animo de conservar la reserva o
limitacién contenida en el articulo 31 de la Ley 909 de
2004.

1.7.  EXPEDICION DE ACTO ADMINISTRATIVO

FECHA ' “OBSERVACIONES

Miéreoles 22 de Publicacién del Acta Final de Cierre, a partir de la cual la SEDCesar expedira el

acto administrativo a los seleccionados en el proceso de seleccién en la
marzo de 2023. | ¢onvocatoria N° 002 de 2023,

Para la comisién o nombramiento de los nuevos Docentes de Apoyo Pedagégico, se procedera con la
vinculacién de nuevos docentes a través de Planta Temporal atendiendo las siguientes directrices,

contempladas en los Lineamientos para realizar el proceso de seleccion y vinculacién de Docentes de
Apoyo Pedagogico:

VINCULACION DE DOCENTES DE APOYO PEDAGOGICO:

El Articulo 2.3.3.5.2.2.2. del Decreto 1421 de 2017 definié que: “(...) Las entidades territoriales
certificadas en educacion deberan garantizar la prestacién eficiente y oportuna del servicio educativo
al interior de su jurisdiccion y, para ello, podran, con cargo a los recursos del Sistema General de
Participaciones mas los recursos propios que decidan destinar, implementar las siguientes lineas de

inversion a favor de los estudiantes con discapacidad:

1. Creacién de Empleos temporales de docentes de Apoyo Pedagégico, viabilizados anualmente
por el Ministerio de Educaciéon Nacional, para el acomparnamiento a establecimientos
educativos y docentes de aula, los cuales quedaran adscritos a las plantas de las respectivas
entidades territoriales certificadas.

2. Contratacién de Apoyos que requieran los estudiantes, priorizando intérpretes de la Lengua de
sefias colombiana espariol, guias intérpretes, modelos linguisticos, mediadores y tifldlogos, v,

3. Herramientas técnicas, tecnoldgicas y didacticas pertinentes de acuerdo con la reglamentacion
establecida. (...)".

Asi las cosas, conforme al marco normativo descrito, es posible sefialar que las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion que no cuentan con Docentes de Apoyo Pedagogico de planta y que deseen

invertir en la linea uno que refiere el Decreto 1421 de 2017, podrian hacerlo con recursos del Sistema
General de Participaciones. Q’

A :
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Vale la pena mencionar que, segun el Decreto 1421 de 2017 y el Decreto 2105 de 2017 se establece
que el Docente de Apoyo Pedagogico tiene como funcion:

(...) "acompanar pedagogicamente a los docentes de aula
para lo cual deberan:; fortalecer los procesos de e

acompanamiento a la implementacion y seguimiento a los Planes Individuales de Apoyos y Ajustes
Razonables (PIAR) y su articulacién con la planeacion pedagodgica y el Plan de Mejoramiento

Institucional (PMI); la consolidacién y refrendacion del Informe Anual de proceso pedagégico o de

competencias; el trabajo con familias; la sensibilizacién y formacién de docentes y los ajustes

institucionales para garantizar la atencién pertinente a esta poblacion(...)”

que atiendan estudiantes con discapacidad,
ducacion inclusiva a través del disefio,

a) La Entidad Territorial Certificada en Educacién realizard un proceso de convocatoria para la
vinculacién de docentes de Apoyo Pedagdgico con derechos de carrera interesados en ser
comisionados; en dicho proceso se detallaran los criterios de valoracién adicionales a los requisitos
de estudios y experiencias establecidos en la presente circular, y el cronograma de ejecucion. Se
permitira la participacion de los docentes vinculados en propiedad a la secretaria de educacién

respectiva y no podran postularse los docentes que estan nombrados en periodo de prueba.

b) Una vez agotado el procedimiento anterior, si aun persiste la necesidad de docentes de quyo
Pedagégico, la entidad territorial, de manera excepcional, debera dar cumplimiento a los criterios
establecidos en el numeral 3 del articulo 21 de la ley 909 de 2004,

Si adelantado el proceso de convocatoria para la vinculacién de docentes a la planta temporal como
docentes Apoyo Pedagégico externos, se conformara una lista que estara integrada con respecto a
las necesidades de docentes Apoyo Pedagdgico autorizados por el MEN. La vigencia de la

mencionada lista sera hasta el 31 de diciembre de 2023 y se utilizard una vez agotado el procedimiento
establecido en el literal a. del numeral 2 de la citada circular.

De acuerdo a lo anterior, en el presente proceso de convocatoria se dara prelacion a los docentes que
hacen parte de este ente territorial previo cumplimento de todos los requisitos minimos exigidos,
valoracion adicional y las etapas del mismo; solo se recurrira a docentes no adscritos a la planta de
docentes y directivos docentes del ente territorial cuando se cubran la totalidad de los cargos de
docentes de Apoyo Pedagégico con docentes con nombramiento en propiedad del Departamento del
LCesar que hayan sido seleccionados y persista la necesidad de servicio.

2. CARGOS A PROVEER

iITEM | CARGOS | MUNICIPIOS A ATENDER ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO
1 1 AGUACHICA I.E. GUILLERMO LEON VALENCIA
2 1 AGUSTIN CODAZZI |. E. FRANCISCO DE PAULA SANTANDER
3 1 EL PASO I.E. BENITO RAMOS TRESPALACIOS
4 1 PAILITAS I.E. NUESTRA SENORA DEL CARMEN
5 1 SAN DIEGO I.E. RAFAEL URIBE URIBE

Atendiendo observaciones de Directores de Nicleo Y Rectores, El docente participante deberij\ﬂk

presentar Certificado de Vecindad, que puede ser de cualquiera de los municipios en donde sdp

encuentra la oferta a postularse. /

i (5
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3. TABLA DE VALORACION

REQUISITOS PUNTAJ
HOJA DE VIDA: :
. . 0
Estudio, Exgerlencia y Productividad Académica 0%
PRUEBA 60%
TOTAL PUNTAJE 100%

El puntaje minimo de seleccion sera de 60% del 100% maximo. Para la lista de seleccionados se tendra
n cuenta los porcentajes de mayor a menor.

Atentamente,

codl

PAMELA MARIA GARCIA MENDOZA.
Setretaria de Educacion del Departamento del Cesar.

Elaboro:

Fernando José Cérdoba, Profesional Universitario Contratista, Asignado a Recursos Humanos de la SED|
Reviso:

Eliana Mendoza, Profesional Universitario con Asignacién de Funciones de Recursos Humanos de la SE
Revisé:  Emerson Andrés Amell Rodriguez, Profesional Especializado Area Administrativa y Fi nciera, SED.~;
Revisé:  José Miguel Chacdn Cuadro, Profesional Especializado - Oficina Juridica SED, \ \O’

Reviso: Antonio Julio Villamizar Jiménez / Supervisor Area de Calidad Educativa $

Nombre Carpeta Archivo: Convocatorias.
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